Informazioni generali sull’impresa

Dati anagrafici

Denominazione:

Sede: VIA TRIPOLI 17 CASTANO PRIMO M
Capitale sociale: 2.750,00
Capitale sociale interamente versato:  si
Codice CCIAA: Ml
Partita IVA: 11536760967
Codice fiscale: 11536760967
Numero REA: 2610988

Forma giuridica:

Settore di attivita prevalente (ATECO):

FIORE CHE RIDE SOCIETA'
SOCIALE ETS

SOCIETA' COOPERATIVA
900400

Societa in liquidazione: no

Societa con socio unico:  no

Societa sottoposta ad altrui attivita di direzionee no
coordinamento:
Denominazione della societa o ente che esercita
I’attivita di direzione e coordinamento:

Appartenenza a un gruppo:  no
Denominazione della societa capogruppo:
Paese della capogruppo:

Numero di iscrizione all’albo delle cooperative: C135171

COOPERATIVA

Bilancio al 31/12/2024

Stato Patrimoniale Micro

31/12/2024 31/12/2023

Attivo

B) Immobilizzazioni
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FIORE CHE RIDE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ETS

Bilancio al 31/12/2024

31/12/2024 31/12/2023
| - Immobilizzazioni immateriali 344 688
Il - Immobilizzazioni materiali 13.087 917
Totale immobilizzazioni (B) 13.431 1.605
C) Attivo circolante
| - Rimanenze 2.264 -
Il - Crediti 13.591 3.199
esigibili entro I'esercizio successivo 13.469 3.077
esigibili oltre |'esercizio successivo 122 122
IV - Disponibilita' liquide 54.985 57.046
Totale attivo circolante (C) 70.840 60.245
D) Ratei e risconti 165 1.211
Totale attivo 84.436 63.061
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Capitale 2.750 2.250
IV - Riserva legale 14.955 10.240
V - Riserve statutarie 33.400 22.869
VI - Altre riserve (1) 1.024
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 22.166 15.718
Totale patrimonio netto 73.270 52.101
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 2.203 866
D) Debiti 8.725 9.745
esigibili entro |'esercizio successivo 8.725 9.745
E) Ratei e risconti 238 349
Totale passivo 84.436 63.061

Informazioni in calce allo stato patrimoniale micro

Non esistono le fattispecie di cui all’art. 2427, numeri 9 e 16 e art. 2428, numeri 3 e 4 del codice civile.

Il bilancio € redatto in forma di micro—impresa con I'osservanza delle disposizioni del Codice Civile, cosi

come interpretato ed integrato dai principi contabili dell'lOIC e ove applicabili dalle indicazioni del
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FIORE CHE RIDE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ETS Bilancio al 31/12/2024

Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili oltre alle regole della
tassonometria PCI_2016-11-14.

Per tale bilancio devono sussistere i requisiti di cui all'art. 2435 ter c.c., e d in particolare si fa presente
che nel primo esercizio o successivamente per due esercizi consecutivi, non sono stati superati due dei

seguenti limiti:

1) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: euro 220.000,00;

2) ricavi delle vendite e delle prestazioni: euro 440.000,00;

3) media dipendenti occupati durante |'esercizio numero 5.

In calce ai prospetti di bilancio vengono fornite tutte le informazioni specificatamente richieste dai
suesposti artt. 2513, 2528, 2545 e 2545 sexies C.C in relazione al carattere mutualistico della

cooperativa in assolvimento degli obblighi normativi.

Ammontare dei compensi, delle anticipazioni e dei
crediti concessi ad amministratori e sindaci e degli
impegni assunti per loro conto

Amministratori

Compensi 8.367

I compensi amministratori sono al lordo dei contributi previdenziali che incidono per euro 1.153

Conto Economico Micro

31/12/2024 31/12/2023

A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 175.206 118.798

5) altri ricavi e proventi - -

altri 3.732 5.168

Totale altri ricavi e proventi 3.732 5.168
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FIORE CHE RIDE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ETS

Bilancio al 31/12/2024

31/12/2024 31/12/2023
Totale valore della produzione 178.938 123.966
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 40.047 34.043
7) per servizi 76.699 43.422
8) per godimento di beni di terzi 2.378 128
9) per il personale - -
a) salari e stipendi 22.123 12.692
b) oneri sociali 6.882 3.811
c/d/e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri
costi del personale 1.560 866
c) trattamento di fine rapporto 1.560 866
Totale costi per il personale 30.565 17.369
10) ammortamenti e svalutazioni - -
a/b/c) ammortamento delle immobilizz.immateriali e materiali, altre
svalutazioni delle immobilizz. 2.854 652
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 344 344
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 2.510 308
Totale ammortamenti e svalutazioni 2.854 652
' 11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e (2.264) )
merci
14) oneri diversi di gestione 6.492 12.623
Totale costi della produzione 156.771 108.237
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 22.167 15.729
C) Proventi e oneri finanziari
17) interessi ed altri oneri finanziari - -
altri 1 11
Totale interessi e altri oneri finanziari 1 11
Totale proventi e oneri finanziari (15+16-17+-17-bis) (1) (11)
Risultato prima delle imposte (A-B+-C+-D) 22.166 15.718
21) Utile (perdita) dell'esercizio 22.166 15.718
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FIORE CHE RIDE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ETS Bilancio al 31/12/2024

Bilancio micro, altre informazioni

La Cooperativa Fiore che ride viene costituita in data 11.01.2021 per partecipare al bando per la concessione d’uso del
centro polivalente di produzione culturale Auditorium “A. Paccagnini per il periodo 30/07/2021 — 30.07.2026 ed ¢ retta e
disciplinata secondo il principio della mutualitd di cui all’art. 45 della Costituzione della Repubblica Italiana; la
Cooperativa, costituita sulla base dei principi sanciti dalla L. 8 novembre 1991 n. 381, ha lo scopo di perseguire in forma
mutualistica e senza fini di lucro 1’autogestione dell’impresa che ne ¢ 1’oggetto, dando continuita di occupazione lavorativa
ai soci alle migliori condizioni economiche, sociali e professionali, operando nell’interesse generale della comunita alla
promozione umana ed all’integrazione sociale dei cittadini, attraverso:

a. la gestione di servizi socio - sanitari, assistenziali ed educativi;

b. lo svolgimento di attivita diverse, agricole, industriali, commerciali o di servizi finalizzate all'inserimento lavorativo di
persone svantaggiate di cui all'art. 4 della Legge 381/91.

Inoltre la cooperativa ha come finalita la gestione dei servizi alla persona.

La Cooperativa potra svolgere la propria attivita anche con terzi e in particolare, al fine del miglior conseguimento
dell’oggetto sociale e degli scopi mutualistici, potra avvalersi, sia pure in forma non prevalente, di prestazioni fornite da
lavoratori non soci

A seguito procedura aperta, con determinazione n. 415 del 30.07.2021 veniva aggiudicata definitivamente la concessione
d’uso del Centro Polivalente di Produzione Culturale — Auditorium “A. Paccagnini” a Fiore che ride Soc. Coop. ETS a R.L.

Con scrittura privata autenticata dal dr. Lorenzo Olivieri, segretario del Comune di Castano Primo, in data 07.10.2021 il
Comune ha conferito ufficialmente il servizio per la concessione d’uso del Centro Polivalente di Produzione Culturale —
Auditorium “A. Paccagnini” alla nostra cooperativa.

L’esercizio 2024 di fatto costituisce il terzo esercizio di attivitd della Cooperativa, esercizio caratterizzato da
dall’assunzione di n. 02 persone dal 01.03.2024 per un totale di n. 08 dipendenti. Fra gli assunti n. 5 persone sono disabili.
Sono stati tutti assunti con contratti a intermittenza a tempo indeterminato. 1 dimissione a Ottobre 2024 , quindi al
31.12.2024 i dipendenti sono 7 di cui 5 con disabilita.

Vi ¢ una considerovele richiesta di affitto del teatro per spettacoli vari, soprattutto saggi di danza e un incremento degli
abbonamenti stagionali passando da 8 nel 2023 a 23 nel 2024 . Sono aumentati anche gli spettatori che hanno partecipato
agli spettacoli della nuova stagione teatrale.

Nel 2024 ¢ partito un nuovo progetto di Cineforum, grazie alla partecipazione al Bilancio Partecipato del Comune di
Castano, che ci ha permesso 1’acquisto di un proiettore professionale, ci siamo affiliati a MPLC per le licenze di
proiezione dei film.

Nel 2024, abbiamo prodotto uno spettacolo dal Titolo “Io Il Favoloso Gianni” la storia della vita di Gianni Rodari in
collaborazione con il Prof. Alessandro Colombo.

Si prevede che tutte le attivita proseguiranno nel 2025. Parteciperemo a vari Bandi di Fondazione Cariplo , Regione
Lombardia e Fondazione Ticino Olona, con lo scopo di creare una compagnia teatrale stabile integrata con varie
discipline all’interno, danza, recitazione e musica.

Informazioni relative alle cooperative

La societa cooperativa ¢ a mutualita prevalente, in conformita all’art. 111-septies, unico comma, primo periodo, disp. att.,
c.c., in quanto si avvale, nello svolgimento dell’attivita propria, prevalentemente delle prestazioni lavorative o degli
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FIORE CHE RIDE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ETS Bilancio al 31/12/2024

apporti di servizi dei soci cooperatori, potendo peraltro avvalersi, ma in misura subordinata, anche delle prestazioni
lavorative di terzi.

Le cooperative sociali che rispettano le norme di cui alla Legge 8 novembre 1991, n. 381, (cosi come precisato nell’art.
111-septies delle disp. att. c.c.) sono considerate cooperative a mutualita prevalente, indipendentemente dai requisiti di cui
all’articolo 2513 c.c..

A tal fine gli amministratori ed i sindaci, questi se nominati, documentano la condizione di prevalenza nella nota
integrativa al bilancio, evidenziando contabilmente quanto stabilito dall’articolo 2513 c.c., in combinato disposto con
quanto stabilito dall’articolo 2425 c.c.

La vostra cooperativa si propone 1'obiettivo di perseguire lo scopo mutualistico svolgendo la propria attivita non soltanto a
favore dei soci, ma anche a favore di terzi. L'art. 2513 del codice civile definisce i criteri per l'accertamento della
condizione di prevalenza dell'attivitd mutualistica sul totale delle attivita esercitate; 1’attivita della cooperativa viene svolta
esclusivamente dai soci volontari e lavoratori che quindi rappresentano il 100% della forza lavoro.

Lo scambio mutualistico intrattenuto con i soci ed i rapporti intrattenuti con i terzi sono allocati nel conto economico, voce
B9 - costi della produzione per il personale; essi sono cosi individuati:

— B9 a1) salari e stipendi dei soci;
— B9 a2) altri salari e stipendi;

— B9 b1) oneri sociali dei soci;

— B9 b2) altri oneri sociali;

— B9 c1) Tfr dei soci;

— B9 c2) Tfr altri;

— altre voci B9.

Il calcolo della prevalenza dei valori di lavoro dei soci rispetto a quelli dei terzi, ¢ stato effettuato sulla scorta delle
registrazioni contabili, distintamente effettuate come sopra specificato, sulla scorta delle buste paga ed ogni altro
documento previsto dalla vigente normativa. Il risultato, aggregato e disaggregato, discendente dalla contabilita ¢
evidenziato nel conto economico alla voce B9.

La condizione di prevalenza ex art. 2513 c.c., comma 1, lett. b) ¢ documentata, dal rapporto tra i predetti valori contabili
che si espongono come segue.

Condizio
Importo in di cui % riferibile  ni di

Conto economico . . . . .
bilancio verso soci ai soci prevalen

za
B.9 - Costi per il personale 30.565 30.565 100% Sl
di cui

a) — Salari e stipendi 22.123 22.123

b) — Oneri sociali 6.882 6.882

c¢) — Trattamento di fine rapporto 1.560 1.560

Conseguentemente si afferma che la cooperativa, per questo esercizio sociale, conserva la qualifica di cooperativa a
mutualita prevalente in quanto ’attivita svolta con i soci rappresenta il 100% dell’attivita complessiva.

Conseguentemente si afferma che la cooperativa, per questo esercizio sociale, conserva la qualifica di cooperativa a

mutualita prevalente in quanto ’attivita svolta con i soci rappresenta il 100% dell’attivita complessiva
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FIORE CHE RIDE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ETS Bilancio al 31/12/2024

Informazioni ex art. 2513 del Codice Civile

Si attesta che nello statuto della cooperativa sono previste le clausole di cui all’art. 2514 del codice civile
e che le stesse sono di fatto osservate; inoltre, in base ai parametri evidenziati nell’apposita tabella, si

attesta che per |la societa cooperativa permane la condizione di mutualita prevalente.

Informazioni ex art. 2528 del Codice Civile

In relazione alle determinazioni assunte dagli amministratori con riguardo all’ammissione di nuovi soci, si
procede di seguito ad illustrare, ai sensi dell’art. 2528, comma 5 del codice civile, i criteri seguiti nel
corso dell’esercizio nei rapporti con gli aspiranti soci.

Ai sensi dell’art. 7 dello statuto sociale Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare domanda scritta
all’Organo amministrativo. La domanda dovra indicare:

a) nome, cognome, data e luogo di nascita, domicilio, cittadinanza e codice fiscale;

b) I’interesse a far parte della cooperativa;

¢) I’indicazione della effettiva attivita svolta, della condizione o capacita professionale, delle specifiche competenze
possedute in relazione ai requisiti richiesti dallo statuto e dai regolamenti interni;

d) I’ammontare della quota di capitale che intende sottoscrivere;

e) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente statuto ed i regolamenti interni e di attenersi alle
decisioni legalmente assunte dagli organi sociali;

f) ’impegno a conferire la propria opera per il conseguimento dello scopo sociale, con le modalita e nei termini stabiliti dai
regolamenti interni, in rapporto alla quantita di lavoro disponibile in cooperativa conforme alle leggi vigenti sulla
cooperazione.

Oltre a quanto previsto nei precedenti punti b), d) ed e) relativi alle persone fisiche, la domanda di ammissione delle
persone giuridiche, societa, associazioni od enti che intendono essere ammessi come soci, ricorrendo i presupposti di legge,
dovra specificare:

1) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica, la sede legale, 1’attivita svolta, il luogo e la data della
costituzione;

2) la qualifica della persona che sottoscrive la domanda e la deliberazione dell’organo sociale che ne ha autorizzato la
presentazione.

L’Organo amministrativo, accertata ’esistenza dei requisiti di cui al precedente art. 5, delibera sulla domanda, secondo
criteri non discriminatori, coerenti con lo scopo mutualistico e I’attivita economica svolta. La deliberazione di ammissione
deve essere comunicata all’interessato e annotata, a cura degli Amministratori, sul libro dei soci. In caso di rigetto della
domanda di ammissione, I’Organo amministrativo deve, entro 60 giorni, motivare per iscritto la deliberazione di rigetto e
comunicarla agli interessati.

Alla fine dell’esercizio 2024 oltre a n. 3 soci fondatori, i soci ammessi sono n. 105 risultano cosi distinti:
- n. 7 soci lavoratori;

- n. 63 soci sovventori;

- n. 4 soci cooperatori

- n. 31 soci volontari
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FIORE CHE RIDE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ETS Bilancio al 31/12/2024

Onde permettere una immediata individuazione dei soci volontari, ai sensi dell’art. 2, n. 2 della Legge 381/91, essi
vengono iscritti in una apposita sezione del libro soci.

Il numero dei soci volontari non pud superare la meta del numero complessivo di tutti i soci.
I soci volontari, in quanto soci a tutti gli effetti, concorrono alla formazione del numero minimo per costituire la base
sociale della cooperativa, secondo la normativa in atto per le diverse tipologie di societa cooperative. Essi partecipano

attivamente nella cooperativa, hanno diritto di voto in assemblea e possono essere eletti negli organi sociali.

Informazioni ex art. 2545 del Codice Civile

In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 2545 del codice civile, si ritiene di aver adempiuto a tutte le
disposizioni previste statutariamente e di aver operato adeguatamente al fine di conseguire gli scopi

sociali della cooperativa, coerentemente con il suo carattere mutualistico.

Informazioni ex art. 2545-sexies del Codice Civile

La societa segnala che non ricorre la fattispecie di cui all’art.2545-sexies del codice civile.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto
2017 n. 124

In relazione al disposto di cui all’art. 1, comma 125-bis, della legge 124/2017, in merito all’obbligo di dare
evidenza in nota integrativa delle somme di denaro eventualmente ricevute nell’esercizio a titolo di
sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o aiuti, in denaro o in natura, non aventi carattere generale e
privi di natura corrispettiva, retributiva o risarcitoria di qualunque genere, dalle pubbliche amministrazioni
e dai soggetti di cui al comma 125-bis del medesimo articolo, la Societa attesta di aver ricevuto
contributi pubblici:

— Comune di Castano Primo € 1.375,13 quale saldo del Bando Estate+Insieme,.

— Comune di Castano Primo € 15.000,00 liquidazione Bilancio Partecipato 2023

— Comune di Castano Primo € 1.560,00 quale contributo progetto Scuole a Teatro

— Regione Lombardia € 4.350,00 quale acconto contributo Bando Avviso Cultura 2024

— Fondazione Ticino Olona € 7.000,00 quale contributo al Bando Scuole a Teatro

— Lule Onlus € 1.050,00 quale contributo al bando di Fondazione Ticino Olona Un Viaggio dentro le fiabe
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Signori Soci, alla luce di quanto sopra esposto, I'Organo Amministrativo Vi propone di destinare come
segue l'utile d'esercizio:

* 30% pari a euro 6.649,69 alla riserva legale;

* 3% pari a euro 664,97 alla Lega Nazionale delle Cooperative e Mutue, ai sensi del D.L.C.P.S. n° 1577
del 14 dicembre 1947,

e euro 14.850,97 a riserva o fondi mutualistici come da statuto.

Il Bilancio & vero e reale e corrisponde alle scritture contabili
Castano Primo, 31/03/2025

Per il Consiglio di Amministrazione

Nicoletta Romolo, Presidente
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